
 

 

Fragen zur Bildungsplanungsvorbereitung 
Die folgenden Fragen können dir bei deiner Bildungsplanung behilflich sein. 

Sie dienen zur Gesprächsvorbereitung für deine individuelle  

Bildungsberatung oder auch für die Beratung im Gesamtgremium. 

Für eine erfolgreiche Umsetzung deines Bildungsplans solltest du  

betriebliche, organisatorische und persönliche Rahmenbedingungen  

beachten. Notiere einfach, was dir dabei wichtig ist. 

 
Betrieblich 

Haben wir einen Bildungsbeauftragten? 

O  
 
Gibt es eine gemeinsam abgestimmte Bildungsplanung? 

O  
 
Welche Themen sind derzeit im Betrieb/ Dienststelle aktuell? 

O  
 
Wird es in der nächsten Zeit Veränderungen geben, auf die ich mich vorbereiten muss? 

O  

 

 
Persönlich 

In den nächsten vier Jahren möchte ich meine Kompetenzen gezielt entwickeln. Welche dieser 

Kompetenzen sind aus meiner Sicht für die Betriebsratsarbeit besonders wichtig? 

Politische Kompetenzen 

O  
 
Fachliche Kompetenzen 



O  



Methodische/soziale Kompetenzen 

O   
 
Welche Kompetenzen brauche ich für die Aufgaben, die ich im Betriebsrat übernommen habe? 

O  
 
Welche Kompetenzen fehlen meiner Meinung nach im Betriebsratsgremium, die ich durch 

eigene Weiterbildung gezielt erweitern könnte? 

O  
 
Was erwarten meine Kolleginnen und Kollegen im Betrieb von mir? 

O  
 
Welche Themen und Fragen möchte ich im Betrieb gerne anpacken, die bisher weniger  

berücksichtigt wurden? 

O  

 

 
Organisatorisch 

Gibt es Phasen im Jahr, an denen ich nicht an einem Seminar teilnehmen kann (durch Familie, 

Verein etc.)? 

O  
 
Wie viel Zeit will ich pro Jahr in meine Bildung investieren? 

O  
 
Das Anmeldeverfahren ist mir bekannt und der Betriebsrat hat darin Routine. 

O  
 
 
 



Kompetenzen, die ich für meine Interessenvertretungsarbeit benötige 

Politische Weiterbildung zu den Themen 

O  

O   

Fachliche Weiterbildung zu den Themen 

O   

O   

O   

O  

Methodische/soziale Weiterbildung zu den Themen 

O   

O   

O   

O  

 

 

 

 

 

 

Meine persönliche Bildungsberaterin ist: 

Tina Hertel, Bildungsberatung Bildungswerk ver.di Thüringen  Telefon: 0365/ 551 4478



 


